Nome:

Curso:

RUBRICA DE TRABALLO EN EQUIPO

Debato e chego a un acordo
na asignacion de roles, en
funcién das aptitudes e
habilidades do grupo.

roles para obter bos
resultados.

Participo na asignacion de

Acepto a asignacion de

roles sen buscar a mellora

forma de traballar
conxunta.

Non son capaz de
participar asignacién de
roles.

para obter un bo resultado e
de boa calidade

Traballo de maneira conxunta

Traballo de xeito
conxunta.

Non busco a forma
conxunta de traballar

Non traballo de forma
conxunta.

Establezo comunicacion con
cada todos e cada un dos
integrantes do equipo

Logro unha boa
comunicacion con todos
0s membros do equipo.

Non me comunico da
forma adecuada con algun
membro do equipo

Non me comunicao cos
meus companeiros.

Asumo o rol asignado sempre
e sen necesidade de que o
profesor mo recorde

Asumo o rol asignado
pero é necesario que o
profesor mo recorde

As veces asumo o rol
asignado pero € necesario
que o profesor mo recorde

Non asumo o rol asignado
ainda que o profesor mo
recorde.

A informacién esta moi ben
organizada, € moi clara e
doada de ler.

En xeral, a informacion é
clara e esta ben
organizada.

Organizase a informacion
pero de forma pouco
clara. Non se facilita unha

lectura rapida.

A informacién non esta
clara e esta desordenada
o que dificulta a sua
lectura.

Xestiono o tempo de forma
apropiada, organizando dende
0 principio o traballo

Xestiono o tempo de
forma axeitada nalgunhas
cuestions.

Teno dificultades para
xestionar o tempo de
traballo.

Non consigo xestionar o
tempo.

Presento os contidos de forma
clara e organizada.

Presento os contidos de
forma clara ainda que non
moi organizada.

Teno dificultades para
expresar os contidos de
forma ordenada e clara.

Non comunico con
claridade o traballo
elaborado.




