
Nome:         Curso:

RÚBRICA DE TRABALLO EN EQUIPO

NIVEL DE
DESEMPEÑO

4-nivel alto 3-nivel medio-alto 2-nivel medio-baixo 1-nivel baixo

Asignación de roles
e tarefas

Debato e chego a un acordo
na asignación de roles, en

función das aptitudes e
habilidades do grupo.

Participo na asignación de
roles para obter bos

resultados.

Acepto a asignación de
roles sen buscar a mellora

forma de traballar
conxunta.

Non son capaz de
participar asignación de

roles.

Cohesión Traballo de maneira conxunta
para obter un bo resultado e

de boa calidade

Traballo de xeito
conxunta.

Non busco a forma
conxunta de traballar

Non traballo de forma
conxunta.

Comunicación Establezo comunicación con
cada todos e cada un dos

integrantes do equipo

Logro unha boa
comunicación con todos
os membros do equipo.

Non me comunico da
forma adecuada con algún

membro do equipo

Non me comunicao cos
meus compañeiros.

Rol asignado Asumo o rol asignado sempre
e sen necesidade de que o

profesor mo recorde

Asumo o rol asignado
pero é necesario que o

profesor mo recorde

Ás veces asumo o rol
asignado pero é necesario
que o profesor mo recorde

Non asumo o rol asignado
aínda que o profesor mo

recorde.

Organización da
información

(secretario/a)

A información está moi ben
organizada, é moi clara e

doada de ler.

En xeral, a información é
clara e está ben

organizada.

Organízase a información
pero de forma pouco

clara. Non se facilita unha
lectura rápida.

A información non está
clara e está desordenada

o que dificulta a súa
lectura.

Xestión do tempo
(moderador)

Xestiono o tempo de forma
apropiada, organizando dende

o principio o traballo

Xestiono o tempo de
forma axeitada nalgunhas

cuestións.

Teño dificultades para
xestionar o tempo de

traballo.

Non consigo xestionar o
tempo.

Presentación dos
contidos (portavoz)

Presento os contidos de forma
clara e organizada.

Presento os contidos de
forma clara aínda que non

moi organizada.

Teño dificultades para
expresar os contidos de
forma ordenada e clara.

Non comunico con
claridade o traballo

elaborado.


