
 
 
1.-. ¿Como definirías a produtividade do capital? 
 
2.- ¿Cando se di que unha empresa é intensiva no factor traballo? 
 
3. - Factores que inflúen na oferta de traballo 
 
4.- ¿Pode un traballador ou traballadora cobrar un salario inferior ao salario mínimo 
interprofesional? 
 
5.- ¿Que é o convenio colectivo? 
 
6.- ¿Que significa a expresión "Baixa o prezo do diñeiro ". 
 
 
 

Solucións 
 
1.-. ¿Como definirías a produtividade do capital? 
 
É unha medida de rendemento, que estuda a relación entre a produción e o factor 
capital. 
 
2.- ¿Cando se di que unha empresa é intensiva no factor traballo. .? 
 
Unha empresa é intensiva en traballo cando utiliza máis man de obra que maquinaria. 
 
3. - Factores que inflúen na oferta de traballo 
 
A oferta de traballo depende da cantidade e composición de poboación, da lexislación 
laboral (Idade para poder traballar, idade de xubilación\), da formación laboral. 
 
4.- ¿Pode un traballador ou traballadora cobrar un salario inferior ao salario mínimo 
interprofesional? 
 
Non, ningún traballador pode cobrar menos que o salario mínimo interprofesional. 
 
5.- ¿Que é o convenio colectivo? 
 
Podemos dicir que un convenio colectivo é un acordo ou contrato entre os 
representantes da empresa e os representantes dos traballadores que regula as 
condicións de todo tipo que afectan ao ámbito laboral. 
. 
Pode regular todos os aspectos da relación laboral \( salarios, licenzas, vacacións, 
formación, etc...\) 
 
 
6.- ¿Que significa a expresión "Baixa o prezo do diñeiro ". 
 
Que o tipo de interese baixa 


